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Parte I. Declaración de respaldo continuo del Director Ejecutivo. 

 

 

                                                                              Cuernavaca, Morelos a 09 de agosto 2022 

 

H.E. Antonio Guterres 

Secretario General de la Organización de las 

Naciones Unidas Nueva York, NY 10017  

EUA 

 

 

           Estimado señor Secretario General, 

 
Me complace confirmar que Fundación Sigel Inshallah a.c. reafirma su respaldo al Pacto Mundial de la 
Organización de las Naciones Unidas (ONU) y a sus Diez principios en las áreas de derechos humanos, 
estándares laborales, medioambiente y anticorrupción. Esta es nuestra Comunicación sobre 
Involucramiento con el Pacto Mundial de la ONU. La realimentación sobre su contenido es bienvenida. 

 
En esta Comunicación sobre Involucramiento, describimos las medidas tomadas por nuestra 
organización para respaldar el Pacto Mundial de la ONU y sus principios tal como se sugiere para una 
organización como la nuestra. También nos comprometemos a compartir esta información con 
nuestros grupos de interés a través de nuestros principales canales de comunicación. 

 
Atentamente, 

 

Dra. Larissa Esther Navarro Cuevas 

Presidenta Fundación Sigel Inshallah a.c. 

 



Parte II. Descripción de medidas 

 
 

 
      Durante el periodo que se reporta, se hace de conocimiento que se llevaron a cabo las siguientes  
acciones para respaldar el compromiso que se tiene con Pacto Mundial de la Organización de las  
Naciones Unidas (ONU) y a sus Diez principios. 
 

                   Para organizaciones académicas:   

 

         • Incorporar los principios del Pacto Mundial de la ONU a las operaciones internas y comunicar el  

             progreso conforme a las exigencias comunicación sobre el progreso. 

         • Ofrecer educación acerca de temas relacionados con el Pacto Mundial. 

         • Difundir los principios del Pacto Mundial. 

 

 
 Se dieron algunas platicas a instituciones académicas, a fin, de que los estudiantes de nivel medio superior 

conocieran los ODS y los 10 principios del pacto mundial. 

 Se visitaron tres universidades, 

 

 Universidad La Salle 

 Universidad Loyola 

 Preparatoria Darwin 

 

      donde con el apoyo de algunos disertantes especialistas en temas que tienen que ver con cada uno de los objetivos, se les 

enseño la agenda del milenio, siendo inclusivos y solicitando a las universidades a ser más responsables con las áreas de 

medioambiente y derechos humanos. 

 

 



Para Empresas: 

 

 Dimos algunas platicas más a un grupo de empresarios de Guadalajara, en el centro de 
convenciones y se les informo del pacto mundial y sus 10 principios para ser implementados, 
enfocados en el área laboral, medio ambiente, derechos humanos y anticorrupción. 

 

 

 

 

 

 Se hizo una gira por Colombia, haciendo una alianza de colaboración con la fundación Sigel e 
invitando a las ONG’S de afrocolombianos a sumarse al pacto mundial teniendo un excelente 
resultado con algunas fundaciones y rectores universitarios de la provincia del Cauca. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 Se dio un ciclo de conferencias en Tlaxcala para impulsar a las mujeres empresarias y hacer 
alianzas con otras empresas y países alineándose a los 10 principios del pacto mundial. 

 

 

 

 

 Se tomaron y se dieron una serie de capacitaciones y talleres enfocados a los derechos 
humanos coadyuvando con otras organizaciones civiles y de gobierno, en temas de seguridad, 
DDHH, salud, trabajo. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 Se impulsó el manifiesto “Pacto entre Mujeres”, que consta de varios puntos para el 
fortalecimiento de las relaciones interpersonales entre mujeres y niñas y sobre todo impulsar la 
Sororidad. 

 

 



 

 



Parte III. Medición de resultados 

   

 

 

 

 

 

Estos son los resultados que obtuvimos en el periodo 2020/2022: 

 

 • Colaboración con las empresas y ONG´S para lograr los objetivos mundiales de Pacto Mundial.  

• Tener acceso a la información sobre buenas prácticas y experiencias en todo el mundo y participación en 
redes internacionales de conocimiento, así como a un conocimiento más profundo de la misión de la ONU 
en temas de desarrollo y su alcance práctico en todo el mundo.  

• Fomentamos la implementación de los 10 puntos de pacto mundial en Academias, Empresas y ONG´s 

 • Gestionar estratégicamente para cumplir con los principios del Pacto Mundial. 

 • Fortalecer la confianza de la sociedad hacia las Instituciones Públicas y Privadas que apoyen el Pacto 
Mundial. 

 • Reconocimiento de la implementación de actividades que conlleven a buenas prácticas a través del 
distintivo del Pacto Mundial. 

 

  Hablando de Números: 

   El número de Jóvenes impactados con la serie de conferencias que se dieron en las 3 universidades 
visitadas en el periodo agosto 2020 a agosto 2022 fue de: 936 

  El número de Mujeres que se impactó durante el congreso internacional de negocios de la red de mujeres 
empresarias de México, con la información y la implementación de los 10 puntos de Pacto Mundial fue de: 
857  

  Llevamos más de 700 firmas de mujeres en el libro de la paz, comprometidas a apoyar por la paz y el 
desarrollo de otras mujeres y niñas. 

  Las Empresas visitadas en los diferentes foros, cámaras y ciudades, que se les dio la plática de Pacto 
Mundial fueron: 29 

  Las alianzas realizadas con ONG´s de México, Colombia y Perú a fin de coordinarnos para la 
implementación del pacto mundial fueron: 4 

Se logró impactar a más de 5 mil personas en las diferentes actividades organizadas por la Fundación Sigel 
a través de estos dos años de actividades. 

 

 

 

 

 

 

 



 

Las Medidas concretas que se implementaron fueron: 

 

 

 El apoyo a Mujeres empresarias con capacitaciones para crecer su emprendimiento alineados 
a los 10 principios de Pacto Mundial. 

 Información acerca de los 10 principios y como aplicarlos en la vida laboral, medio ambiente y 
derechos humanos para los jóvenes universitarios. 

 Se impulsó la conciencia del cuidado del agua y medio ambiente, a través del reciclaje y el 
ahorro.  

 Dimos taller de la utilización de vidrio reciclado, eliminación de plásticos de un solo uso y 
como reemplazarlo, apoyando así, el medio ambiente. 

 Enseñamos a grupos la importancia de la reserva alimentaria, a través de la actividad de 
conservas de alimentos perecederos.                                           

 

 Enseñamos a grupos la importancia de la reserva alimentaria, a través de la actividad de 
conservas de alimentos perecederos. 

 Dimos Platicas a los empresarios de la importancia de la inclusión y no discriminación como 
un derecho humano., implementando los principios del pacto mundial. 

 

 

 

 .                                           
 


